台州学院教师专业技术职务评聘综合考核表
所在单位：　　生命学院　　　　（盖章）
一、基本情况
	姓名
	李四
	性别
	男
	申报
资格
	副教授
	申报
类型
	正常申报
	

	出生年月
	1968.05
	现从事
专业
	生态学
	教师
类型
	教学
为主型
	

	现专业技术资格
	讲师
	资格
取得
时间
	2004.9
	职务
聘任
时间
	2004.9
	

	原专业技术资格
	中教一级
	
	2000.9
	
	2000.9
	

	最高学历(起止时
间何校何专业)
	本科，1988.9-1992.7华东师范大学生物学专业毕业，获得学士学位。

	最高学位(起止时
间何校何专业)
	硕士，2002.9-2005.7华东师范大学生物学专业毕业。

	外语成绩
(或免试)
	合格
	计算机成绩
(或免试)
	年龄

免试
	现担(兼)任
党政职务
	/

	是否取得高校教师资格
	是
	是否取得岗培合格证书
	是
	研究生主干课
程成绩(门数)
	硕士

	岗位
类别
	教学
	年度考
核情况
	2011年：优秀
	2012年：合格
	2013年：合格

	经
历
	1.工作经历及社会简历（时间上连贯）

	
	起止时间
	单位
	从事何种技术工作
	任何技术职务

	
	1992.8-2002.8
	温岭二中
	从事中学生物教学
	中教一级

	
	2002.9-今
	台州学院生命学院
	从事生物中教法教学
	讲师

	
	

	
	2.任现职以来参加各种培训进修、访学（访问）、实践锻炼等及其业绩

	
	起止时间
	内容
	单位
	成果或业绩

	
	2006.9-2009.7
	生物学专业进修研究生课程
	华东师范大学
	取得硕士学位

	
	2012.07-2013.08
	访问学者
	浙江大学
	发表2篇论文

	
	

	
	3.任现职以来担任学生思想政治教育或指导青年教师工作的经历

	
	起止时间
	所任工作名称
	班级（姓名）
	人数
	成果或业绩

	
	2003.9-2006.7
	担任班主任
	03生物（2）班
	30
	05年校优秀班级

	
	
	
	
	
	

	
	2006.9-2007.7担任青年教师张*导师。


二、工作业绩(各栏目须加盖相关职能部门公章)

1. 任现职以来教学工作情况(无教学业绩考核情况的须注明原因，研究系列填写本职工作业绩)

	学年/年份
	讲授主要课程名称
	授课对象
及学生数
	本人承
担内容
	学年
总课时
	教学业
绩等级

	2009
	中学生物教学教法

生物学概论
	01生化，30人

02化本，40人
	主讲

主讲
	172
	C

	2010
	中学生物教学教法

生物学概论
	01生化，30人

02化本，40人
	主讲

主讲
	172
	B

	2011
	中学生物教学教法

生物学概论
	01生化，30人

02化本，40人
	主讲

主讲
	172
	B

	2012
	赴浙江大学脱产访学
	
	
	
	进修未考核

	2013
	中学生物教学教法

生物学概论
	01生化，30人

02化本，40人
	主讲

主讲
	172
	B

	注1.思政、实验等系列上面一半填写承担教学工作的情况，下面一半填写本职工作业绩，分条列举；
2.表格可作调整，上面内容较多时，可压缩下面的空间，反之亦然（其它栏目也一样可以根据实际情况调整，但不允许出现破页现象）。教师系列的可将下面的单元格删掉，未承担教学工作的研究系列、图书资料系列可将上面的单元格删掉，整个腾出来填写本职工作业绩。

3、教师如果任现职年限较长，只填写最近5年内的教学情况（2009-2013），课程较多的，同一学年内相同课程填写时可适当合并。

4、教师教学情况必须据实填写，应通过教务系统或其他方式有据可查。研究系列填写的内容以务实的工作业绩成果为主，荣誉等内容填下面专门表格栏目，不要在此处重复填写。


2. 任现职以来发表论文著作情况(正高填6项以内,副高填4项以内)

	论文、著作题目
	刊物(出版社)名称、
刊号(书号)、期数
	发表
时间
	本人排名
	收录、转载等情况
	影响因子(IF)和他引次数

	1、《浙江天台山七子花群落研究》（专著）（代表作）
	浙江大学出版社，

ISBN7-81035-927-4/G..247
	2004.07
	1/1
	
	

	2、大血滕叶的生长及光合生理生态特性研究（代表作）
	浙江大学学报

（理学版）

ISSN1000-1042

CN 23-1480/S，2005（2）
	2005.04
	1/2
	SCI
	IF:1.8

他引：7

	3、浙江天台山甜槠群落研究
	云南植物学研究

ISSN 0253-2700
CN 53-1039/Q，2003（2）
	2003.04
	1/4
	
	

	4、浙江仙居俞坑森林群落优势种群结构与分布格局研究
	台州学院学报  ISSN1672-3708/CN33-1306/Z，2002（6）
	2002.12
	1/4
	人大复印资料《生物学》2003（1）全文转载。
	

	注：论文、著作的题目、刊物名称、刊号、期（卷）数、发表时间等必须与原件完全一致。“卷(期)数”栏中文刊物一般填期数，外文刊物一般填卷数，“收录”一般指被国内外重要索引收录的情况，如SCI、EI、ISTP、SSCI、CSSCI等，中国期刊网、万方数据库等普通学术论文数据库收录请勿填写，必须提供检索证明（浙大图书馆可以提供科技查新和检索服务），“转载”一般指被人大复印资料、新华文摘等转载的情况，注明全文还是部分。

所填报的论文要进行学术不端检测，经检测重复率超过30%的论文不允许作为业绩成果填报。同时也要进行上网检索自查，避免填报各类非法出版物和非正式刊物（增刊、内刊、专刊等），给自己带来不必要的麻烦和损失。


3. 任现职以来科研（含教改教研）项目等情况(任现职以来立项的，填5项以内)

	项目名称(须注明立项号或文件号)
	项目来源和类别
	起止
年月
	金额
(万元)
	本人
排名
	是否
结题

	1、新建地方本科高校办学定位与发展战略研究(yb05086)
	省新世纪教改项目
	2005.9-

2007.7
	3万
	2/4
	是

	2、濒危植物七子花种群生态学研究（Y504220）
	省自然

科学基金
	2007.9-

2008.12
	2万
	3/6
	进展中

	3、七子花光合生理生态研究（04ZD08）
	台州学院重点课题
	2004.2-

2005.12
	0.1
	1/3
	是

	4、生态学（浙教高教[2008]197号）
	浙江省教育厅2009年省级精品课程
	2010.12-
2014.6
	5
	5/12
	进展中

	
	
	
	
	
	

	注：1、省教育厅、省社科联等厅级及以下项目、课题必须结题后，才能作为申报专业技术资格的成果。

 2、纵向项目“金额”栏目只写下拨经费，校配金额请不要填写，如果只有校配经费的就写“校配”，自筹经费项目就填写“自筹”；横向项目“金额”已到账经费为准。


	
	
	
	
	


4. 任现职以来所获奖励、荣誉、人才项目及育人成果等情况 (限填5项以内)

	所获荣誉名称/成果的项目名称
	成果类别和等级
	授予单位
	授予
时间
	本人(指导)排名

	1、论文：中学生物教师微型实验技能培养
	2004年度校教学三等奖奖
	台州学院
	2004.12
	1/1

	2、2008年度优秀教师
	/
	台州学院
	2009.3
	1/1

	3、2005年入选省“新世纪151人才工程”第三层次（浙人事〔2005〕56号）
	/
	浙江省人事厅人才项目
	2005.12
	1/1

	4、浙江省大学生生物实验技能操作比赛（指导教师）
	实验技能操作学生戚家翔获二等奖
	省大学生

科技竞赛

委员会
	2006.12
	1/1

	5、化学实验教学改革与学生科技创新能力培养
	2009年青年教师资助计划
	浙江省教育厅
	2009.12
	1/1


5.任现职以来参与团队业绩（如参与学科/专业/实验室及各类基地建设的情况(填5项以内）
	业绩类别
	内容
	时间
	本人排名或
所发挥作用
	备注

	1、参与学科建设
	参与浙江省第五批重点学科B类生态学学科建设
	2005.7－至今
	3/6，负责植物学二级学科的建设工作
	

	2、参与实验室建设
	参与浙江省本科院校实验教学示范中心生命科学与工程实验教学中心建设
	2010.5－至今
	成员之一
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


6. 任现职以来服务社会工作（项目研发与攻关、技术指导与服务、成果推广转化与专利、政策与技术咨询、意见建议被相关部门采纳、人员培训与挂职等）中取得的成果，担/兼任各类学术/社会职务等情况（填5项以内)

	服务形式
	服务地点
	工作内容及本人承担的任务
	工作成效
	备注（专利号等）

	1挂职锻炼
	临海市
	担任临海市科技局局长助理，承担******
	完成所分配的任务，受到肯定。
	

	2、项目研究
	临海市
	参与临海市环境监督所*********项目研发工作
	完成
	

	
	
	
	
	

	注：地方服务填报的相关内容在正式开始申报后必须经科研处/地方合作处审核盖章后方可填入。


7. 任现职以来标志性学术成果或主要业绩表述（要求通过申报职务的理由，限120字以内）

	


本人申明：以上所填内容及提供的各种证书、业绩成果、论文等材料真实可靠。如有任何不实，愿按专业技术资格评聘的有关规定接受处理。

   申明人（签名）：                          年   月   日

填表说明
（请在填表前仔细阅读，打印时请勿打印填表说明）：

1、“申报类型” 栏填写选项：正常申报/学历破格/年限破格/转评/兼评//海外人才直接申报等，选其一。

2、“现从事专业”栏请按国务院学位委员会《学位授予和人才培养学科目录》（2011年版）（附件9）中的一级学科名称填写。思政教师统一填写“高校思想政治教育”，教育管理系列统一填写“高校教育管理”，图书资料系列统一填写“图书情报”。
3、“岗位类别”栏填写选项：教学/科研/实验技术/教育管理/学生思政/“双肩挑”，选其一。

4、“原专业技术资格”栏填写选项：没有同级转评过的人员请勿填写。

5、“外语成绩”栏填写选项：合格/年龄免试/博士免试/海归免试/专业免试/转评免试/兼评免试等，选其一。

6“计算机成绩”栏填写选项：合格/年龄免试/博士免试/海归免试/专业免试/转评免试/兼评免试等，选其一。

7、“是否取得高校教师资格”栏填写选项：是、不作要求。

8、“是否取得岗培合格证书”栏填写选项：是、不作要求。

9、“研究生主干课程成绩”栏填写选项：？门、不作要求、博士、硕士，如果是研究生主干课程的要求所学课程为相同或相近专业，成绩证明须盖研究生培养部门或浙江省高校师资培训中心公章。

10、“工作简历”栏填写时工作履历要连贯，不能中断。

11、“任现职参加各种培训进修、访学（访问）、实践锻炼等及其业绩” 填写主要几项培训进修经历，不必所有都罗列，如果是跨任现职的经历，可以从经历的起点时间写起。
12、“教学工作情况”本栏填写的应该是教师在人事关系所在单位的全职教学工作情况，不包括在外兼职和在读博士后、博士、硕士或访学期间在外校承担的教学工作。填写近5年教学情况即可：如不满5年，填写实际年数；如超过5年，只填近5年
13、省教育厅、省社科联等厅级及以下项目、课题必须结题后，才能作为申报专业技术资格的成果。说明：（1）厅局级及以下课题，必须在任现职后立项，并在申报时已结题，方能填报；（2）不仅是省教育厅、省社科联课题，对其它厅局级及以下课题、校（院）级课题也作同样要求，省部级及以上课题、横向课题不作硬性要求；对于国家级和部级课题的子课题、全国性学会/协会/基金会的课题，也不作硬性要求。如果涉及到的厅级及以下项目、课题到6月底还无法结题的，就请勿再填写了。

14、“本人排名”的统一填写格式为：？/N，即――本人排名/总人数。表格中所有涉及“本人排名”栏目均按此格式填写。

15、有关项目的填写归属（项目不应在多处重复填写）：

（1）课程建设属于教改教研项目；各类劳模、先进工作者、优秀教师、教学名师、教坛新秀等均属于荣誉。奖项一般是指用具体成果去评选后取得，荣誉一般是指对一个时间跨度内业绩的表彰，请老师准确区分。

（2）不管是以项目形式资助的人才计划还是没有以项目形式资助的人才计划均填入表格第4拦“人才项目”栏。

（3）大学生新苗计划项目、研究生创新项目等填到“育人成果”栏，不要填到教师本人的“项目”栏。

16、具体的横向科研项目填在前面的项目栏，这些项目研发或技术应用到服务地方经济社会发展中的，可填入高校服务地方工作栏。以简要文字概述其主要内容及取得的成效，不再一一列举。

17、所有填写的成果都必须提供真实有效的证明材料，所以请老师据实填写，避免随意填写后又要重新退还修改。

18、内容填写不下时可进行字体、行间距、表格左右拉伸等细微调整，每个表格中如果上面内容较多时，可压缩下面的空间，反之亦然，但每页表格填写内容后不得拉伸至下一页。第2页就是“任现职以来教学工作情况”和“任现职以来发表论文著作情况”两个表格，第3页就是“任现职以来科研（含教改教研）项目等情况”、“任现职以来所获奖励、荣誉、人才项目及育人成果等情况”两个表格，不得出现表格拉伸至换页的情况；填写好的表格应该是清晰、美观。

19、因填报成果涉及到的特殊性情况很多，《填表说明》只涵盖一些常规的情况。上交的《申报推荐表》请把字体全部改回黑色，表格中备注说明的内容去掉，不用打印《填表说明》。

